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Escola Nacional de Administracdo Publica

Edital N° 181/2026
PROCESSO SELETIVO PARA A 6* EDICAO DO PROGRAMA LIDERAGOV DE DESENVOLVIMENTO DE LiDERES

RETIFICACAO DO EDITAL N° 170/2026 - RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA 2 (VIDEO DE APRESENTACAO)

PROCESSO N° 04600.000820/2026-31

1. A Presidente da Comissdo da 6* edi¢do do Programa LideraGOV de Desenvolvimento de Lideres, da Fundagdo Escola Nacional
de Administragdo Publica - Enap, no uso das atribui¢cdes conferidas pela Portaria n° 104, de 07 de abril de 2026, torna publica a retificagdo do
Edital n° 170/2026 que trata do resultado preliminar da Etapa 2 - Video de Apresentacio.

2. Foram identificadas inconsisténcias no sistema tecnolégico que impediram a disponibilizagdo dos videos de pessoas candidatas
classificadas na Etapa 1 a banca avaliadora, resultando na auséncia de suas avaliagdes.

3. Verificou-se, ainda, a necessidade de corregdo do calculo do limite de vagas por 6rgdo, previsto no item 17.2.3 do Edital, uma
vez que o teto de 20% havia sido aplicado sobre base quantitativa incorreta.

4. Apds a resolugdo das questdes detectadas, as listas contendo os nomes das pessoas candidatas classificadas para a proxima etapa,
parte do CPF e as notas atribuidas na Etapa 2 encontram-se republicadas no Anexo I deste edital, organizadas conforme os seguintes grupos de
vagas

e Candidatas(os) da ampla concorréncia classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentagdo - Género A

e Candidatas(os) da ampla concorréncia classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentagdo - Género B

e Candidatas(os) autodeclaradas(os) negras(os) classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentagdo - Género A

e Candidatas(os) autodeclaradas(os) negras(os) classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentagdo - Género B

e Candidatas(os) com deficiéncia classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentacdo - Género A

e Candidatas(os) com deficiéncia classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentacdo - Género B

¢ Candidatas(os) autodeclaradas(os) quilombolas classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentacdo - Género A
5. As pessoas candidatas ndo classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentagdo encontram-se em lista, contendo nome, parte do
CPF e a justificativa da ndo classificacdo, no Anexo II deste Edital.

6. Cada pessoa candidata podera acessar o detalhamento de sua pontuagdo por critério no Sistema de Processos Seletivos da Enap,
durante o periodo do recurso.

7. Pessoas candidatas que desejarem interpor recurso quanto ao resultado preliminar poderdo fazé-lo até o dia28 de maio de 2026,
até as 23h59 (horario de Brasilia). O recurso devera ser registrado exclusivamente por meio do Sistema de Processos Seletivos da Enap, no

link: https://processo-seletivo.enap.gov.br/.

8. O resultado final da Etapa 2 e a relagdo das(os) classificadas(os) para a Etapa 3 — Estudo de Caso serdo publicados na data
provavel de 1 de junho de 2026. A realizagdo da Etapa 3 — Estudo de Caso esta prevista para 3 de junho de 2026.

(assinado eletronicamente)
IARA DA PAIXAO CORREA TEIXEIRA
Presidenta da Comissdo de Selegdo

ANEXO1

Resultado Preliminar da Etapa 2 - Video de Apresentagao

Pessoas candidatas da ampla concorréncia classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentagio

Género A
Nome CPF Mascarado | Nota Qualitativa
ADRIANA APARECIDA DA CONCEICAO SANTOS SA* | 837***606** 90,5
AIDA CRISTINA DO NASCIMENTO SILVA* 598**¥*905** 86,5
ANA CAROLINA BRONDANI* 026***720** 89,5
ANA CRISTINA MUNIZ DECIA* 402***355%* 82,5
ARIANE FERREIRA PORTO ROSA 902***91(Q** 81,5
CRISTIANE LOURENCO TEIXEIRA MEIRELLES* 078***557** 80
DANIELA VITA MATIAS 223**¥*088** 79



https://processo-seletivo.enap.gov.br/

GIOVANA GABRIELA FRANZONI FENILI 263***]]18** 75,5
GISELLE FLORIANO COELHO 028***]89** 83
JUANA DE CARVALHO RAMOS SILVA 020%**74]** 88,5
JULIANA ANDRADE 002%**35]** 85,5
JUSSARA DE CASSIA SOARES LOPES* 086***376%* 82
KAREN COUTINHO CAMPOS FURTADO 083***356%* 81,5
KAROLINI SOUZA BARBOSA DE SA* 013***Q]1** 80,5
LUANA ALVES DE MELO* 024***76]** 89,5
LUCIANA PALMEIRA DA SILVA CARDOSO* 668%**795%* 91
MARIA CAROLINA GOMES BARBALHO* 103***297** 80
MARIENE DE QUEIROZ RAMOS* 026***]101** 71
MARLI ZAVALA DE BOGONA 184***398%* 76,5
NATUCIA SANTOS DA SILVA* 091 ***]74%* 71
NORMA BARBOSA DE LIMA FONSECA* 028***606** 89,5
RENATA MARIA WANDERLEY DA ROCHA 047%%%434%* 78
TAIS VALENTE DOS SANTOS* Q13***R75%* 78,5
TATIANA FORTI 080***]]7** 78,5
THAIS MACHADO SCHERRER 055%**4(7** 90,5

*Candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.7 do edital de abertura.

Pessoas candidatas da ampla concorréncia classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentagio

Género B
Nome CPF Mascarado | Nota Qualitativa
ALBERTO GIOVANI DE SOUZA 007***34]** 80,5
ALLAN RAZERA 203***758** 85,5
ANDRE LUIZ TRAJANO DOS SANTOS* 092***287** 85,5
ANTONIO HENRIQUE CARDOSO DO NASCIMENTO* | 972***28]** 83
ARLINDO PIRES LOPES 615***5]12%* 82,5
BORIS SILVA BRANDAO* 039***334** 85
BRUNO DE ANDRADE MARTINS 900***02]** 83,5
CEZAR AUGUSTO MUNIZ CALDAS 760***503** 78,5
CRISTIANO PINTO OLIVEIRA DA ROSA* T28***6T70** 85
DIEGO ROSA MOTA* 016***06]1** 89
DOUGLAS MOREIRA MERECHIA* TOSH**T] ] ** 78
FABIO GUIMARAES SILVA* 960***103** 78
FRANCISCO JOSE ALVES DE CASTRO* 003 ***(33** 80
GEORGE MIGUEL RESTLE MARASCHIN S500***860** 82
ITAMAR JOSE BARRETO DO NASCIMENTO* 047***567** 78
KLEBER VANIO GOMES BARROS 022***564** 85
LUIS ALBERTO VALOTTA* 170***758** 81,5
MANOEL MESSIAS PEREIRA DA SILVA 786***406** 83,5
PEDRO IVO BARBOSA DOS SANTOS* T24***Q71** 86,5
RAFAEL DAL SASSO LOURENCO 080***966** 85,5
RAPHAEL AMARAL DA CAMARA* 847H**3Q3** 82,5
RICARDO DA SILVEIRA PORTO 003***149** 83,5
RODRIGO ASTURIAN* 803***709** 79,5
WANDERSON AMADOR PALHARES* 015***646** 91,5
WEDERSON RUFINO DOS SANTOS 014***506** 88,5

*Candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.7 do edital de abertura.

Pessoas candidatas autodeclaradas negras classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentacdo

Género A
Nome CPF Mascarado | Nota Qualitativa
ADRIANA APARECIDA DA CONCEICAO SANTOS SA 83T***606** 90,5
ADRIANA DA SILVA MENDES VENTURA 023***435%* 57
AIDA CRISTINA DO NASCIMENTO SILVA 598***905** 86,5
ALESSANDRA DOS SANTOS NUNES 069***247** 62
ANA CRISTINA MUNIZ DECIA 402***355%* 82,5
ANA GRAZIELA DE SOUZA ARAUJO 052***404** 68,5
ANGELA APARECIDA TORRES RENHE 606**¥*366** 63
CLEIDE BEATRIZ GOMES DOS REIS 009***756%** 68
CRISTIANE LOURENCO TEIXEIRA MEIRELLES 078***557** 80
ELIANE APARECIDA DOS REIS 086***956** 54,5
ELLEN RIBEIRO VELOSO 024***461** 55,5




IARA ELIZA PACIFICO QUIRINO 05 1***536%* 50,5
JUSSARA DE CASSIA SOARES LOPES* 086***376%* 82
LILIAN DA SILVA CAPINAM 440***gg5** 73
LUANA ALVES DE MELO 024***76]1 ** 89,5
LUCIANA PALMEIRA DA SILVA CARDOSO 668**¥*795%* 91
MAIANA MARIA ZOZIMO COSTA DE ARAUJO 940%**79]** 68,5
MARIA CAROLINA GOMES BARBALHO 103***297** 80
MARIENE DE QUEIROZ RAMOS 026***]101** 71
MARINA GOMES MURTA MORENO 057***916** 68,5
MIRIAM CARLA DO NASCIMENTO DIAS 830***806** 72,5
NATUCIA SANTOS DA SILVA Q91 ***]74%* 71
NORMA BARBOSA DE LIMA FONSECA 028***606** 89,5
REGINA APOLINARIA NOGUEIRA 003***22]** 50
TAIS VALENTE DOS SANTOS Q13***R75%* 78,5

*Candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.7 do edital de abertura.

Pessoas candidatas autodeclaradas negras classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentacao

Género B
Nome CPF Mascarado | Nota Qualitativa
ALEXANDRE DE SOUZA OLIVEIRA* 953***6] 1 ** 70
ANDRE LUIZ TRAJANO DOS SANTOS 092%**)7** 85,5
ANTONIO HENRIQUE CARDOSO DO NASCIMENTO | 972***28]** 83
ARIOSVALDO FERREIRA DA SILVA T99***T44%* 73
ATILA DE AZEVEDO CAPARROSA BO1***Q7 ] ** 70
BORIS SILVA BRANDAO (039%**334%* 85
CRISTIANO PINTO OLIVEIRA DA ROSA T28*¥**6T0** 85
DIEGO ROSA MOTA 016***061** 89
EDUARDO NINA PINHEIRO PEREZ* 602*%**(Q7 ] ** 73
FABIO GUIMARAES SILVA 960***103** 78
FELIPE SOARES MACEDO 073%**D14%* 73,5
FRANCISCO JOSE ALVES DE CASTRO 903***(33** 80
ITAMAR JOSE BARRETO DO NASCIMENTO 047***567** 78
JOABE RIBEIRO COUTINHO TAVARES 041%**89] ** 77
MARCELO FERREIRA DOS SANTOS 036***907** 71,5
MARCOS ALEX CONCEICAO DOS SANTOS 042 ***8] 5%* 70
PAULO VICTOR SILVA PACHECO 000%**43]** 77,5
PEDRO FABIANO MIRANDA* 026***066** 75
PEDRO IVO BARBOSA DOS SANTOS T24***(Q T ** 86,5
RAPHAEL AMARAL DA CAMARA B4 TH**3R3H* 82,5
REGINALDO PEREIRA DE ANDRADE 633***041** 71,5
RODRIGO OLIVEIRA RIBEIRO 016***0Q15%* 77
THIAGO DE SOUZA ALVES 8B2***Q3 ok 75,5
WANDERSON AMADOR PALHARES 015***646** 91,5
YURI ALISSON RODRIGUES DE OLIVEIRA 033***655%* 77,5

*Candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.7 do edital de abertura.

Pessoas candidatas com deficiéncia classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentacao

Género A
Nome CPF Mascarado | Nota Qualitativa
ANA CAROLINA BRONDANI 026***720** 89,5
ANDRESSA NASCIMENTO DA SILVA 016***272%** 70,5
BARBARA DE ALENCAR DOS SANTOS 003***66]** 56
CAMILA LIMA MUTZENBECHER MAISENHELDER | 101***[27** 62
EDLAMAR BRAGA DE HOLANDA OSORIO 154***5] 1 ** 63,5
GRAICE HOBOLD FARIA 036***729** 65
JANNEENE BRUM GUIMARAES 01 1***602%** 46,5
JUSSARA DE CASSIA SOARES LOPES* 086***376** 82
KAROLINI SOUZA BARBOSA DE SA 013***0]1** 80,5
VIVIAN TALIA DE OLIVEIRA KUGLER 019***769** 38

*Candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.7 do edital de abertura.



Pessoas candidatas com deficiéncia classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentacdo

Género B
Nome CPF Mascarado | Nota Qualitativa
ALEXANDRE DE SOUZA OLIVEIRA* 953***611** 70
ANDRE LUIZ PEREIRA DE BRITO 770***801* 53,5
DOUGLAS MOREIRA MERECHIA 705%**711** 78
EDUARDO DE CASTRO MARTINS DE MORAIS | 311***988** 77
EDUARDO NINA PINHEIRO PEREZ* 602***071** 73
FLAVIO HELENO GRACIANO 038***556** 64,5
HENRIQUE ESTEVES AMORIM 962***721** 64
LUIS ALBERTO VALOTTA 170***758** 81,5
PAULO HENRIQUE SOUZA BORGES 983***441** 75,5
PAULO TARSO DE LARA OLIVEIRA 998***301** 60,5
PEDRO FABIANO MIRANDA* 026***066* 75
RENAN SILVA SANTOS 125***997** 445
RODRIGO ASTURIAN 803***709** 79,5
VICTOR HUGO TONIOLO SILVA 036***319* 47
WELISON MARQUES DE ARAUJO 850***561** 66,5

*Candidatas que figuram na lista da ampla concorréncia e na lista do sistema de reserva de vagas conforme item 5.7 do edital de abertura.

Pessoas candidatas autodeclaradas quilombolas classificadas na Etapa 2 - Video de Apresentacdo

Género A
Nome CPF Mascarado | Nota Qualitativa
ANA GLECIA LUIZ GOMES 987***161** 52
ANEXO II

Pessoas candidatas néo classificadas na etapa 2

Nome CPF Mascarado Justificativa

ADRIANO CARVALHO DE SOUZA 020***997** | Excedeu o nimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
ALEXANDRE CAMPOS DA CUNHA 083***917** | Excedeu o nimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
ALKINDER ALVANIR REGO DO NASCIMENTO 647***%621** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
ALLAN SANTIAGO FERREIRA DE CASTRO 963***361** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
ANDRE LUIS DE OLIVEIRA ARAUJO 104***077** | Excedeu o numero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
ANGELA MARIA DOS SANTOS RUFINO 483***392** | Excedeu o nimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
BETANIA SEVERINO BOTELHO 041***916** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
BRENNA KAREN DE OLIVEIRA 095***107** | Nao atingiu a nota minima prevista no item 15.3.2. do Edital n® 110/2026
CARLOS ALBERTO DA SILVA 185***108** | Excedeu o nimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
CLAUDIO ZARATE MAX 203***651** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
CRISTIANA MARTINELLO DA COSTA 006***891** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
DAMISIA CARLA CUNHA LIMA 906***804** | Excedeu o numero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
DANDARA BRAGA SANTANA 007***231** | Nao atingiu a nota minima prevista no item 15.3.2. do Edital n® 110/2026
DARLISON FERNANDES CARVALHO DE ANDRADE 837***202** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
DIEGO MACIEL MENDES 013***806** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
ELIAS ARAUJO DO NASCIMENTO 022***473** | Descumpriu o item 15.6.12. do edital

ELISANDRA RODRIGUES ARAUJO DE AILAN 908***611** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
EMILIA DE OLIVEIRA FARIA 084***236** | Excedeu o numero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
EVERTON GOURSAND DE FREITAS 768***386** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
EVERTON LUIZ CANDIDO LUIZ 006***239** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
FABIANE FERREIRA CALDEIRA 814***121** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
FABIO HENRIQUE GUTTOSKI LEMOS 051***784** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
FARLEY FRANCISCO SANTANA 084***376** | Nao atingiu a nota minima prevista no item 15.3.2. do Edital n° 110/2026
FERNANDO ANTONIO DE ANDRADE MORAIS 038***505** | Excedeu o numero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
FLAVIO HORACIO SOUZA VIEIRA 318***363** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
FLAVIO ROLDAO DE CARVALHO LELIS 816***671** | Excedeu o nimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
FRANCISCA WALESKA BRUNO NUNES 666***603** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
GEORGIA DE SOUZA ASSUMPCAO 018***097** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
GRACIELE DE FATIMA OLIVEIRA RODRIGUES 720***851** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
HELIO DARWICH NOGUEIRA 004***947** | Excedeu o numero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
HELTON RUBIANO DE MACEDO 013***054** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
HENRIQUE DE BARROS MOREIRA BELTRAO 213***738** | Excedeu o nimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
ISIS BORN MACHADO 011***020** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
JANSEN MAURO MAGALHAES CARNEIRO 829***121** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
JOE CAMPOS COSTA 014***466** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital




JOSE RENATO MORAIS MOUSINHO 059***434** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
JOSEVAL RIBEIRO BARRETO 920***695** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
JULIANA PIRES DE CARVALHO ROCHA MACHADO 025***325%* | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
KARINA GOMES AUGUSTO DE ARAUJO 106***407** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
KELIANE DE OLIVEIRA CAVALCANTE 010**#384** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
LAVINIA CAVALCANTI MARTINI TEIXEIRA DOS SANTOS | 842***647** | Excedeu o numero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
LEONEL CERQUEIRA SANTOS 744**%492** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
LETICIA JANAINA MACHADO 803***740** | Nao atingiu a nota minima prevista no item 15.3.2. do Edital n® 110/2026
LILIAN FONSECA DA COSTA LESSA VARANDAS 864***601** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
LUCAS MONTEIRO CALDEIRA 036***841** | Nao atingiu a nota minima prevista no item 15.3.2. do Edital n° 110/2026
LUCIANO SANUTO LEITE 072***]157** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
LUIS CARLOS DE LIMA 107***918** | Excedeu o nimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
MARCO TULIO PEREIRA ARANTES 003***991** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
MARIA DO SOCORRO LITAIFF RODRIGUES DANTAS 436***542*%* | Excedeu o numero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
MARIA EDMILZA DA SILVA 450***704** | Excedeu o numero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
MARILIA NOGUEIRA DA GAMA 309***368** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
MARILYN ANDERSON ALVES BONFIM 297***(038** | Excedeu o numero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
MARINA SANTOS RODRIGUES 986***881** | Excedeu o numero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
MATHEUS SANTOS CERQUEIRA 091***557** | Excedeu o nimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
MAYCON DOS SANTOS 098***897** | Excedeu o numero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
OLIVIA GHETTI GOMES 063***436** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
PIERRE CORREA MARTIN 011***600** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
PRISCILA SANTOS PUGLIESI 087***567** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
RICARDO LUIS NEVES CARDOSO 643***102** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
RIVANY BORGES BEU BERNARDES 666***041** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
RIVES ROCHA BORGES 420***335** | Excedeu o nimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
ROBSON XAVIER FARIA 078***117** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
RONALDO VIANA SERPA 087***197** | Excedeu o nimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
SAMIRA CORREIA CARRIAS OLIVEIRA 011***521** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
SANYA LEA ALVES ROCHA LOPES 701***431** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
TATIANA CLARO DOS SANTOS 037***467** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
TATIANE PAIVA COVA 091***237** | Excedeu o numero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
TELMA LOPES DE SANTANA 678***275%* | Nao atingiu a nota minima prevista no item 15.3.2. do Edital n® 110/2026
THIAGO FERNANDES DO PRADO 887***651** | Excedeu o nimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
VERONICA MORALES ANTUNES 597***150** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
VINICIUS RAFAEL LOBO DE MENDONCA 027***081** | Excedeu o niimero de vagas estabelecido no item 15.7.2. do edital
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codigo CRC BSACS82FD.

Documento assinado eletronicamente por Iara da Paixdo Correa Teixeira, Coordenador(a)-Geral de Desenvolvimento de Altas Liderancas,
em 26/05/2026, as 19:12, conforme horario oficial de Brasilia e Resolug@o n° 9, de 04 de agosto de 2015.
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