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Escola Nacional de Administracdo Publica

Edital N°210/2026
PROCESSO SELETIVO PARA A 62 EDICAO DO PROGRAMA LIDERAGOV DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERES (EDITAL N2 110/2026)
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
PONTUAGAO FINAL DOS CANDIDATOS NO PROCESSO SELETIVO

PARECER SOBRE OS RECURSOS INTERPOSTOS AO RESULTADO PRELIMINAR DA VERIFICACAO DA CONDICAO DECLARADA PARA CONCORRER AS VAGAS AFIRMATIVAS

PROCESSO N° 04600.000820/2026-31

A Presidente da Comissdo de Sele¢do da 62 edi¢cdo do Programa LideraGOV de Desenvolvimento de Lideres, da Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap,
no uso das atribuicdes conferidas pela Portaria n? 104, de 07 de abril de 2026, torna publico o resultado final do processo seletivo, a pontuac¢ao de cada pessoa candidata, bem como
o parecer sobre os recursos interpostos ao resultado preliminar das bancas para concorrer a vagas afirmativas:

1. As listas para cada grupo de vagas contendo o nome e parte do CPF das pessoas candidatas aprovadas no processo seletivo e convocadas, em primeira chamada, para
efetuar a matricula, seguindo as regras do Edital n2 110/2026, constam no Anexo |, conforme a seguinte ordem:

¢ Candidatas(os) da ampla concorréncia aprovadas no processo seletivo e convocadas para efetuar a matricula - Género A

e Candidatas(os) da ampla concorréncia aprovadas no processo seletivo e convocadas para efetuar a matricula - Género B

¢ Candidatas(os) autodeclaradas(os) negras(os) aprovadas no processo seletivo e convocadas para efetuar a matricula - Género A

e Candidatas(os) autodeclaradas(os) negras(os) aprovadas no processo seletivo e convocadas para efetuar a matricula - GEnero B

¢ Candidatas(os) com deficiéncia aprovadas no processo seletivo e convocadas para efetuar a matricula - Género A

¢ Candidatas(os) com deficiéncia aprovadas no processo seletivo e convocadas para efetuar a matricula - Género B

e Candidatas(os) autodeclaradas(os) negras(os) aprovadas no processo seletivo pelas vagas remanescentes e convocadas para efetuar a matricula - Género A
¢ Candidatas(os) autodeclaradas(os) negras(os) aprovadas no processo seletivo pelas vagas remanescentes e convocadas para efetuar a matricula - Género B

2. A lista geral contendo o nome, parte do CPF das pessoas candidatas, as pontuacoes finais atribuidas e o 6rgao, constam no Anexo Il deste Edital.

3. A lista contendo o nome e parte do CPF das pessoas candidatas com o resultado da interposi¢do de recursos impetrados contra o resultado preliminar das bancas
afirmativas, consta no Anexo Il deste edital.

4, A distribuicdo de vagas obedeceu a ordem de pontuacdo prevista no item 18.4 do edital, a paridade de género, o limite percentual de vagas por 6rgdo ou entidade,
conforme item 17 do edital, bem como os critérios de remanejamento de vagas do sistema de reservas previsto no item 18.5.

5. As pessoas candidatas aprovadas no processo seletivo devem verificar o e-mail cadastrado na inscri¢do para ter ciéncia dos procedimentos necessarios para realizagdo de
sua matricula na sexta edi¢cdo do Programa LideraGOV, que serdo enviados na data provdvel do dia 8 de julho de 2026.
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(assinado eletronicamente)
IARA DA PAIXAO CORREA TEIXEIRA
Presidenta da Comissao de Selegao

ANEXO |

Pessoas Candidatas aprovadas no Processo Seletivo

Candidatas da ampla concorréncia aprovadas no Processo Seletivo e convocadas para matricula em primeira chamada

Género A

Nome CPF Mascarado Orgio
AIDA CRISTINA DO NASCIMENTO SILVA 598***9Q5** Secretaria de RelagGes Institucionais da Presidéncia da Republica
ANA CRISTINA MUNIZ DECIA 402***355%* Universidade Federal da Bahia
CRISTIANE LOURENCO TEIXEIRA MEIRELLES 078***557** Fundagdo Cultural Palmares
DANIELA VITA MATIAS 223***088** Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica
GISELLE FLORIANO COELHO 028***189** Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos
JUANA DE CARVALHO RAMOS SILVA 020***741** Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia
MARIENE DE QUEIROZ RAMOS 026***101** Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica
TAIS VALENTE DOS SANTOS 013***g875%* Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
TATIANA CLARO DOS SANTOS 037***467** Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
THAIS MACHADO SCHERRER 055***407** Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldégico

Candidatos da ampla concorréncia aprovados no Processo Seletivo e convocados para matricula em primeira chamada

Género B

Nome CPF Mascarado Orgio

ALLAN RAZERA

293***758**

Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima

ANDRE LUIS DE OLIVEIRA ARAUJO 104***Q77** Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional
ARLINDO PIRES LOPES 615***512%* Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes
CEZAR AUGUSTO MUNIZ CALDAS 760%**503** Universidade Federal do Para

DIEGO ROSA MOTA 016***061** Agéncia Nacional de Transportes Terrestres

DOUGLAS MOREIRA MERECHIA 705%**711%* Casa Civil da Presidéncia da Republica

EDUARDO DE CASTRO MARTINS DE MORAIS 311***988*%* Agéncia Nacional de Aviagdo Civil

FLAVIO ROLDAO DE CARVALHO LELIS 816***671** Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
GEORGE MIGUEL RESTLE MARASCHIN 500***860** Controladoria-Geral da Unido

MANOEL MESSIAS PEREIRA DA SILVA 786***406** Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
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Candidatas autodeclaradas negras aprovadas no Processo Seletivo e convocadas para matricula em primeira chamada

Género A

Nome CPF Mascarado Orgio
ALEXANDRE DE SOUZA OLIVEIRA 953***g11** Instituto Nacional do Seguro Social
ARIOSVALDO FERREIRA DA SILVA 799***¥744%* Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos
BORIS SILVA BRANDAO 039***334** Presidéncia da Republica
CRISTIANO PINTO OLIVEIRA DA ROSA 728***670** Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-Rio-Grandense
FRANCISCO JOSE ALVES DE CASTRO 903***633** Universidade Federal Rural de Pernambuco
ITAMAR JOSE BARRETO DO NASCIMENTO Q47***567** Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
JOABE RIBEIRO COUTINHO TAVARES 041***891** Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
PAULO VICTOR SILVA PACHECO 000***431** Ministério da Igualdade Racial
WANDERSON AMADOR PALHARES 015***646** Policia Rodovidria Federal

Candidatos autodeclarados negros aprovados no Processo Seletivo e convocados para matricula em primeira chamada

Género B

Nome CPF Mascarado Orgdo
ADRIANA APARECIDA DA CONCEICAO SANTOS SA 837***606** Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
ADRIANA DA SILVA MENDES VENTURA 023***435%* Fundagdo Oswaldo Cruz
ALESSANDRA DOS SANTOS NUNES 069***247** Ministério da Justica e Segurancga Publica
ELLEN RIBEIRO VELOSO 024***461** Fundacgdo Nacional dos Povos Indigenas
IARA ELIZA PACIFICO QUIRINO 051***536** Ministério do Planejamento e Orgamento
LILIAN DA SILVA CAPINAM 440***885** Fundagdo Nacional de Saude
LUCIANA PALMEIRA DA SILVA CARDOSO 668***795%* Instituto Brasileiro de Museus
MAIANA MARIA ZOZIMO COSTA DE ARAUJO 94Q***791** Ministério do Trabalho e Emprego
MARIA CAROLINA GOMES BARBALHO 103***297** Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Fluminense
NATUCIA SANTOS DA SILVA 091***174** Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos
NORMA BARBOSA DE LIMA FONSECA 028***606** Ministério da Defesa

Candidatas com deficiéncia aprovadas no Processo Seletivo e convocadas para matricula em primeira chamada

Género A

Nome CPF Mascarado Orgdo
ANA CAROLINA BRONDANI 026***720** Universidade Federal do Rio Grande do Sul
KAROLINI SOUZA BARBOSA DE SA 013***Q11** Controladoria-Geral da Unido
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Candidatos com deficiéncia aprovados no Processo Seletivo e convocados para matricula em primeira chamada

Género B

Nome CPF Mascarado Orgdo
LUIS ALBERTO VALOTTA 170***758** Fundagdo Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco
HENRIQUE ESTEVES AMORIM 962***721%* Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria

Candidatas autodeclaradas negras aprovadas no Processo Seletivo e convocados para matricula em primeira chamada

Vagas Remanescentes - Género A

Nome CPF Mascarado Orgio
ANA GRAZIELA DE SOUZA ARAUJO 052***404** Universidade Federal de Alagoas
CLEIDE BEATRIZ GOMES DOS REIS 009***756** Universidade Federal de Itajuba
MIRIAM CARLA DO NASCIMENTO DIAS 830***806** Universidade Federal de Juiz de Fora

Candidatos autodeclarados negras aprovadas no Processo Seletivo e convocados para matricula em primeira chamada

Vagas Remanescentes - Género B

Nome CPF Mascarado Orgio
FABIO GUIMARAES SILVA 960***103** Universidade Federal do Cariri
MARCOS ALEX CONCEICAO DOS SANTOS 942***g]5** Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa
PEDRO IVO BARBOSA DOS SANTOS 724%**(Q71** Fundagdo Universidade de Brasilia
ANEXO Il

Resultado Geral - Pontuagao final do Processo Seletivo

£ Nota Nota Nota Nota P
Nome CPF Mascarado Orgao Etapal | Etapa2 | Etapa3 | final Classificagdo
ADRIANA APARECIDA DA CONCEICAO SANTOS SA g37+*xgogrs | Universidade Federal dos Vales do 62 905 | 77,5 | 79,6 |AProvada-VagasparaPessoas Negras -
Jequitinhonha e Mucuri Feminino
ADRIANA DA SILVA MENDES VENTURA 023***435%* | Fundaco Oswaldo Cruz 55 57 56 56,2 ’:é’r:’l‘r’]?:j - Vagas para Pessoas Negras -
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Secretaria de RelagGes Institucionais da

Aprovada - Vagas para Ampla

AIDA CRISTINA DO NASCIMENTO SILVA 598***905** A o 60 86,5 72,5 75,6 A .
Presidéncia da Republica Concorréncia - Feminino
ALBERTO GIOVANI DE SOUZA 007%**341%* Fundagdo Universidade Federal da Grande 65 80,5 555 67.4 l\!aq Aprovado - Ampla Concorréncia /
Dourados Limite de vagas por nota
ALESSANDRA DOS SANTOS NUNES 069***247** | Ministério da Justica e Seguranca Publica 60 62 485 | 56,2 /:gr:q().\r/::s - Vagas para Pessoas Negras -
ALEXANDRE DE SOUZA OLIVEIRA 953***611** | Instituto Nacional do Seguro Social 60 70 85 74 ﬁﬂpar;)cﬁ?noo' Vagas para Pessoas Negras -
ALLAN RAZERA g3FFRTSGH* MInIS-teI’IO do Meio Ambiente e Mudanga 70 855 66,5 748 AprovadAo - Yagas para_AmpIa
do Clima Concorréncia - Masculino
ANA CAROLINA BRONDANI 026***720** | Universidade Federal do Rio Grande dosul | 41 | 895 | 77 | 7ag |AProvada-VagasparaPessoascom
Deficiéncia - Feminino
ANA CRISTINA MUNIZ DECIA 402***355** | Universidade Federal da Bahia 80 | 825 | 785 | 804 |AProvada-VagasparaAmpla
Concorréncia - Feminino
Kk o1 N - Ndo Aprovada - Ampla Concorréncia /
ANA GLECIA LUIZ GOMES 987***161 Universidade Federal de Goias 52 52 34,5 45 L
Limite de vagas por nota
ANA GRAZIELA DE SOUZA ARAUJO 052***404** | Universidade Federal de Alagoas 51 | 685 | 865 | 722 ’:f;ol‘rf:s por Vaga Remanescente -
ANDRE LUIS DE OLIVEIRA ARAUJO 104*##g77++ | Ministério da Integragdo e do 75 82 76 78,2 | Aprovado - Vagas para Ampla
Desenvolvimento Regional Concorréncia - Masculino
ANDRE LUIZ PEREIRA DE BRITO 770%**g01** I\/.I|n|ster.|o dos Direitos Humanos e da 50 535 40,5 476 N&o Aprovado - PcD / Limite de vagas por
Cidadania nota
ANDRE LUIZ TRAJANO DOS SANTOS 092***287** | Advocacia-Geral da Unido 80 85,5 44 67,8 | N3 Aprovado-Ampla Concorréncia /
Limite de vagas por nota
ANDRESSA NASCIMENTO DA SILVA 016%**272%* Fundag'ao' Instituto Brasileiro de Geografia 55 70,5 515 59.8 Ndo Aprovada - Vagas para PcD / Limite
e Estatistica de vagas por nota
ANGELA APARECIDA TORRES RENHE 606***366** | Instituto Nacional do Seguro Social 65 63 31,5 | 50,8 |NaoAprovada-Vagas para Pessoas
Negras / Limite de vagas por nota
ANTONIO HENRIQUE CARDOSO DO NASCIMENTO | 972***281** | Universidade Federal Rural de Pernambuco | 70 83 36 61,6 gsféﬁg;‘;"ada - Pessoas Negras / Limite
ARIANE FERREIRA PORTO ROSA gop**rg1grx | Fundacdo Escola Nacional de 75 | 815 | si5 | es2 | Na3oAprovada-AmplaConcorréncia/
Administracdo Publica Limite de vagas por nota
ARIOSVALDO FERREIRA DA SILVA 799%**744%* Mlmlsterlo’da.Gestao e da Inovagdo em 60 73 75,5 714 Aprovaf:lo - Vagas para Pessoas Negras -
Servigos Publicos Masculino
ARLINDO PIRES LOPES 615%**57 2% Departamento Nacional de Infraestrutura 70 875 895 848 Aprovad? - Yagas para.AmpIa
de Transportes Concorréncia - Masculino
ATILA DE AZEVEDO CAPARROSA 861***871** | Ministério das Cidades 40 70 47 | sag | N Aprovado-Ampla Concorréncia/
Limite de vagas por nota
BORIS SILVA BRANDAO 039***334** | Presidéncia da Repiblica 60 85 36 | 604 :/Iparsoc\ilal;jnoo_ Vagas para Pessoas Negras -
BRUNO DE ANDRADE MARTINS 900***021** Mln.lsterlo do D(.eéenvolwmento Agrario e 75 835 525 694 l\!aq Aprovado - Ampla Concorréncia /
Agricultura Familiar Limite de vagas por nota
CAMILA LIMA MUTZENBECHER MAISENHELDER 101***127** | Comisso de Valores Mobiliarios 45 69,5 41 53,2 | NaoAprovada-Vagas para PcD /Limite

de vagas por nota
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Aprovado - Vagas para Ampla

CEZAR AUGUSTO MUNIZ CALDAS 760***503** | Universidade Federal do Para 75 79,5 85 80,8 N .
Concorréncia - Masculino
CLEIDE BEATRIZ GOMES DOS REIS 009***756** | Universidade Federal de Itajub3 65 68 79 71,8 ’:;:’I‘r’]?:j por Vaga Remanescente -
CRISTIANE LOURENCO TEIXEIRA MEIRELLES 078***557** | Fundacio Cultural Palmares 70 80 92,5 g3 | Aprovada-Vagaspara Ampla
Concorréncia - Feminino
CRISTIANO PINTO OLIVEIRA DA ROSA 728 F*670%* Instituto ’Federal'de Educacdo, Ciéncia e 61 85 635 716 Aprova'do - Vagas para Pessoas Negras -
Tecnologia Sul-Rio-Grandense Masculino
DANIELA VITA MATIAS 223%*¥(0gg** Fund'acf'ao Es~coIaIN§C|onaI de 65 79 33 798 AprovadAa - yagas pa-]r? Ampla
Administragdo Publica Concorréncia - Feminino
DIEGO ROSA MOTA 016***061** | Agéncia Nacional de Transportes Terrestres 65 89 71,5 77,2 AprovadAo ) Yagas para.AmpIa
Concorréncia - Masculino
DOUGLAS MOREIRA MERECHIA 705***711** | Casa Civil da Presidéncia da Repuiblica 66 78 97 g3, | Aprovado-Vagas para Ampla
Concorréncia - Masculino
Fundacgo Coordenacdo de N3o Aprovada - Ampla Concorréncia /
EDLAMAR BRAGA DE HOLANDA OSORIO 154***511%* | Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel 40 69 77 66,4 | o7 P
. Limite de vagas por nota
Superior
EDUARDO DE CASTRO MARTINS DE MORAIS 311***988** | Agéncia Nacional de Aviaggo Civil 65 77 88 79 | Aprovado - Vagas para Ampla
Concorréncia - Masculino
ELIANE APARECIDA DOS REIS 086***956** | Universidade Federal de Uberlandia 52 545 | 315 | 448 |\N3OAprovada-Vagaspara Pessoas
Negras / Limite de vagas por nota
ELLEN RIBEIRO VELOSO 024***461%* | Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas 67 555 | 585 59 ?:r:’l‘r’]?:s - Vagas para Pessoas Negras -
FABIO GUIMARAES SILVA 960***103** | Universidade Federal do Cariri 62 78 54 65,2 :\Aparfc‘f“dnaopm Vaga Remanescente -
kKA o N - Ndo Aprovado - Ampla Concorréncia /
FELIPE SOARES MACEDO 073***214 Universidade Federal de Goias 51 73,5 88 74,8 L
Limite de vagas por nota
FLAVIO HELENO GRACIANO 038***556H* Instituto .Federal de Edlfcagao, Cllenua e 62 645 435 556 Ndo Aprovado - PcD / Limite de vagas por
Tecnologia do Sul de Minas Gerais nota
ELAVIO ROLDAO DE CARVALHO LELIS 816 **G71+* Instituto .Federal de Educacdo, Ciéncia e 30 36 91 86,8 Aprovad? —Yagas para.AmpIa
Tecnologia de Goias Concorréncia - Masculino
FRANCISCO JOSE ALVES DE CASTRO 903***633** | Universidade Federal Rural de Pernambuco | 70 80 745 | 758 /:Apa?cﬁ?noo_ Vagas para Pessoas Negras -
GEORGE MIGUEL RESTLE MARASCHIN 500***860** | Controladoria-Geral da Unido 80 82 95,5 g7 | Aprovado-Vagas para Ampla
Concorréncia - Masculino
GISELLE FLORIANO COELHO 028%**189%* Mmllsterlolda.Gestao e daInovagdo em 67 83 86,5 812 Aprovad:a\ - Yagas para Ampla
Servigos Publicos Concorréncia - Feminino
HENRIQUE ESTEVES AMORIM 9EI***TPF* Instituto Nau,o_nal de Colonizagdo e 50 64 77 66,4 Apr_O\./iado. - Vagas para Pessoas com
Reforma Agraria Deficiéncia - Masculino
IARA ELIZA PACIFICO QUIRINO 051***536** | Ministério do Planejamento e Orcamento 62 505 | 46,5 | 51,2 ?:r:’l‘r:?:s por Vaga Remanescente -
ITAMAR JOSE BARRETO DO NASCIMENTO 0AT***5ETH* Fundag{ac.) Instituto Brasileiro de Geografia 70 78 575 68,2 Aprovafio - Vagas para Pessoas Negras -
e Estatistica Masculino
JOABE RIBEIRO COUTINHO TAVARES 0A1***8g1** Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos 57 32 71 726 Aprovado - Vagas para Pessoas Negras -

Recursos Naturais Renovaveis

Masculino
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Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Aprovada - Vagas para Ampla

JUANA DE CARVALHO RAMOS SILVA 020***741** . . 70 88,5 88 84,6 N .
Tecnologia de Brasilia Concorréncia - Feminino

JULIANA ANDRADE 002%*%357%* Fund.a({‘ao Es~coIaINaIC|onaI de 65 855 575 70,2 l\!aq Aprovada - Ampla Concorréncia /
Administragdao Publica Limite de vagas por nota

JUSSARA DE CASSIA SOARES LOPES 086***376%* Fundacdo Universidade Federal de Ouro 50 2 40,5 59 Nao,Aptovada - Pessoas Negras / Limite
Preto por 6rgao

KAREN COUTINHO CAMPOS FURTADO 083***356** | Colégio Pedro Il 70 | 81,5 | 56 69 | N0 Aprovada-Ampla Concorréncia /

Limite de vagas por nota
KAROLINI SOUZA BARBOSA DE SA 013***011** | Controladoria-Geral da Unio 50 805 | 57,5 | 652 |AProvada-vagas paraPessoascom
Deficiéncia - Feminino

KLEBER VANIO GOMES BARROS 022***5Ea%* MInIS,teI.‘IO do Dgsenvolwmento, Inddstria, 72 35 2 652 N.ao. Aprovado - Ampla Concorréncia /
Comeércio e Servigos Limite de vagas por nota

LILIAN DA SILVA CAPINAM 440***885** | Fundagdo Nacional de Satide 55 73 | 375 | 552 ?:;0;?:2 - Vagas para Pessoas Negras -

LUCIANA PALMEIRA DA SILVA CARDOSO 668***795** | Instituto Brasileiro de Museus 55 91 59 71 ?:r:’l‘r’j:j - Vagas para Pessoas Negras -

LUIS ALBERTO VALOTTA 170%**758%* FLNJndagao.Unlver5|dade Federal do Vale do 70 815 79 782 Apl’.O\.l?dO. - Vagas para Pessoas com
S3do Francisco Deficiéncia - Masculino

MAIANA MARIA ZOZIMO COSTA DE ARAUJO 940***791** | Ministério do Trabalho e Emprego 80 | 685 | 705 | 716 ’:5;‘:::2 - Vagas para Pessoas Negras -

MANOEL MESSIAS PEREIRA DA SILVA 786 **406** C.onsgl'ho NaC|ona|’d§ Desenvolvimento 70 835 74 77 AprovadP - Yagas para'AmpIa
Cientifico e Tecnoldgico Concorréncia - Masculino

MARCOS ALEX CONCEICAO DOS SANTOS QAI***GTSH* Instituto _Federal de I%ducagao, Ciénciae 60 71 74 70 Aprovafja por Vaga Remanescente -
Tecnologia do Amapa Masculino

MARIA CAROLINA GOMES BARBALHO 103%**2g7%* Instituto VFederaI'de Educacdo, Ciéncia e 65 80 65 71 Apr9v§da - Vagas para Pessoas Negras -
Tecnologia Fluminense Feminino

MARIENE DE QUEIROZ RAMOS 026***101#+ | Fundacdo Escola Nacional de 70 77 71 73,2 | Aprovada-Vagas para Ampla
Administragdo Publica Concorréncia - Feminino

MARLI ZAVALA DE BOGONA 184%**398%* Instituto .FederaNI de Educacao, Ciéncia e 30 76,5 76 77 N_ao_ Aprova,daN- Ampla Concorréncia /
Tecnologia de Sao Paulo Limite por 6rgao

MATHEUS SANTOS CERQUEIRA 091***557%* Instituto .Federal de Educaga.o, Clencro\. e 30 36 695 782 Naq AprovaldaN- Ampla Concorréncia /
Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais Limite por 6rgdo

MIRIAM CARLA DO NASCIMENTO DIAS 830***806** | Universidade Federal de Juiz de Fora a5 | 725 | 725 | 67 ?:;"I‘r’]?:j por Vaga Remanescente -

NATUCIA SANTOS DA SILVA 091%**174%* M|n|.ster|o,da.Gestao e da Inovagdo em 67 77 68 714 Apro.v§da - Vagas para Pessoas Negras -
Servigos Publicos Feminino

NORMA BARBOSA DE LIMA FONSECA 028***606** | Ministério da Defesa 52 89,5 | 49,5 66 ’::r:’l::j - Vagas para Pessoas Negras -

PAULO VICTOR SILVA PACHECO 000***431** | Ministério da Igualdade Racial 65 77,5 54 65,6 :/Iparsoc\ilal;jnoo_ Vagas para Pessoas Negras -

PEDRO FABIANO MIRANDA 026***066** Funda(;'ao. Instituto Brasileiro de Geografia 75 75 a4 62,6 l\!aq Aprovado - Ampla Concorréncia /
e Estatistica Limite de vagas por nota

PEDRO IVO BARBOSA DOS SANTOS 724**%071** | Fundacéo Universidade de Brasilia 57 865 | 49,5 | 658 |AprovadaporVagaRemanescente -

Masculino

https://sei.enap.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=995868&infra_sistema=100000100&infra...
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RAFAEL DAL SASSO LOURENCO 080***056** Instituto .Federal de Educaga.o, ClenC|a' e 30 855 895 36 l\!aq Aprova'da: Ampla Concorréncia /
Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais Limite por 6rgdo
RAPHAEL AMARAL DA CAMARA 847***383** | Universidade Federal do Ceara 80 | 825 54 70,6 | Ndo Aprovado - Ampla Concorréncia /
Limite de vagas por nota
REGINA APOLINARIA NOGUEIRA 003***221** | Comissdo Nacional de Energia Nuclear 45 50 56 51,4 | N Aprovada - Ampla Concorréncia /
Limite de vagas por nota
REGINALDO PEREIRA DE ANDRADE 633***041** | Instituto Nacional do Seguro Social 40 71,5 70 64,6 | N30 Aprovado-Ampla Concorréncia /
Limite de vagas por nota
RENAN SILVA SANTOS 125%**gg7** Instltut_o Nacional da Propriedade 55 44,5 77 59.6 Ndo Aprovado - PcD / Limite de vagas por
Industrial nota
RENATA MARIA WANDERLEY DA ROCHA 0AT7***A34%* Instituto -Federal de Educacao, Ciéncia e 30 78 56 696 N.ao. Aprovada - Ampla Concorréncia /
Tecnologia de Alagoas Limite de vagas por nota
RICARDO DA SILVEIRA PORTO 003%**149%* M|n|.ster|olda.Gestaoeda Inovagdo em 65 83,5 67 732 Naq Aprovado - Ampla Concorréncia /
Servigos Publicos Limite de vagas por nota
RODRIGO ASTURIAN 803+ *709** Instituto Nacional de Colonizagdo e 50 795 54 634 Ndo Aprovado - PcD / Limite de vagas por
Reforma Agréria ! ! nota
RODRIGO OLIVEIRA RIBEIRO 016***015** | Universidade Federal Rural de Pernambuco 52 77 47 60 L\)Is;)(g:;zvada - Pessoas Negras / Limite
Ministério do Desenvolvimento e Aorovada - Vagas para Ampla
TAIS VALENTE DOS SANTOS 013***875** | Assisténcia Social, Familia e Combate 2 55 | 785 82 75,2 | £Provaca - ¥agaspara Amp
Fome Concorréncia - Feminino
TATIANA CLARO DOS SANTOS 037###467+x | Instituto Nacional de Metrologia, 80 84 | 665 | 762 |AProvada-VagasparaAmpla
Qualidade e Tecnologia Concorréncia - Feminino
TATIANA FORTI 080***117** | Fundagio Oswaldo Cruz 75 81 57 | 702 |Nd©Aprovada-Ampla Concorréncia/
Limite de vagas por nota
THAIS MACHADO SCHERRER O55***407** Cf)ns?l_ho Nauonalrd(_e Desenvolvimento 35 915 655 798 Aprovad:a - Yagas para Ampla
Cientifico e Tecnoldgico Concorréncia - Feminino
THIAGO DE SOUZA ALVES g8 ***g3 % M|n|.ster|olda.Gestao e da Inovagdo em 52 75,5 53 618 Nado lApEovado - Pessoas Negras / Limite
Servigos Publicos por érgao
WANDERSON AMADOR PALHARES 015***646** | Policia Rodoviaria Federal 46 91,5 47 64,6 ’,\\Aparsc’c‘f“d:o' Vagas para Pessoas Negras -
Ministério do Desenvolvimento e N30 Aprovado - Ampla Concorréncia /
WEDERSON RUFINO DOS SANTOS 014***506** | Assisténcia Social, Familia e Combate a 80 88,5 56,5 74 o P P
Fome Limite de vagas por nota
WELISON MARQUES DE ARAUJO 850***561%* | Ministério do Trabalho e Emprego 40 66,5 36 49 :s;Apm"ad" - PcD / Limite de vagas por
YURI ALISSON RODRIGUES DE OLIVEIRA 033%**G55%* Mlnllsterlolda‘Gestao e da Inovagdao em 27 775 62,5 614 NaolAp[ovado - Pessoas Negras / Limite
Servigos Publicos por 6rgao

ANEXO 11l

Resultado da interposi¢do de recursos impetrados contra o resultado das bancas afirmativas

https://sei.enap.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=995868&infra_sistema=100000100&infra... 8/10
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Nome

CPF

Recurso

Parecer

EDLAMAR BRAGA DE HOLANDA OSORIO

154%**5]7 %

Indeferido

Ap0ds avaliagdo por parte da banca recursal, foi
mantida a decisdo da primeira instancia em
razdo da auséncia de elementos probatdrios
atuais e condizentes com as hipdteses legais
previstas no Edital n2 110/2026.

FELIPE SOARES MACEDO

073***214**

Indeferido

Apds avaliagdo por parte da banca recursal,
ndo foi possivel identificar caracteristicas
fenotipicas visiveis de pessoa negra no
candidato, tais como nariz, boca, cabelo e tom
de pele.

NATUCIA SANTOS DA SILVA

091***174%*

Deferido

Apos avaliagdo por parte da banca recursal, foi
possivel identificar caracteristicas fenotipicas
visiveis de pessoa negra no candidato, tais
como nariz, boca, cabelo e tom de pele.

’ : ‘I
.afal.lﬁj
AsTnAtlurs

| Lmnpure oficial de Brasilia e Resolugdo n2 9, de 04 de agosto de 2015.

https://sei.enap.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=995868&infra_sistema=100000100&infra...

Documento assinado eletronicamente por lara da Paixdo Correa Teixeira, Coordenador(a)-Geral de Desenvolvimento de Altas Liderangas, em 07/07/2026, as 18:37, conforme horario

_- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.enap.gov.br/autenticidade, informando o cédigo verificador 1009700 e o cddigo CRC C98CED17.

9/10



08/07/2026, 09:17 SEI/ENAP - 1009700 - Edital
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